Hallbarhetspolicy for
Sodertoérns hogskolas

studentkar

Riktlinjer och rutiner foér ekologisk, ekonomisk och social hallbarhet

inom Sodertdrns hogskolas studentkar.

Bakgrund

Denna policy utgdr SéderS stallningstaganden och riktlinjer for
hallbarhetsarbetet inom Sddertdrns hdgskolas studentkar. Den sociala
dimensionen av hallbarhet &r den som i huvudsak berdr SéderS arbete.
Inom ramen for detta arbete ska vi, utifran vara givna foérutsattningar,

aven verka for ekologisk och ekonomisk hallbarhet.

Om SoderS hallbarhetsarbete

Policyn syftar till att tydliggdra SoderS arbete for 6kad hallbarhet i
organisationen. De som omfattas av policyn ar de aktorer som faller
under SoderS paraply, det vill saga SdderS: kansli, styrelse, SdderS Pub

samt ytterligare verksamheter och foreningar.

Implementering

SoderS styrelse har det dvergripande ansvaret att implementera policyn
i de organisatoriska delar som faller under SéderS. SdéderS styrelse

ansvarar aven for att policyn revideras arligen.

De som bedriver verksamhet, projekt, aktivitet eller liknande inom

SoderS ansvarar for att policyn efterfoljs.
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Social hallbarhet

SoéderS ska vara en socialt hallbar studentkar som praglas av vdlmaende,
gemenskap, jamlikhet, jamstalldhet och intersektionalitet. Detta
astadkommer vi genom att 16pande utvardera férutsattningar for
studenter att delta och paverka pa lika villkor'. Vidare ska SoderS:

e MOojliggora for studenter samt fortroendevalda att kombinera sitt
engagemang med sina studier.

e Arbeta for att studentengagemanget praglas av gemenskap och
tillhorighet.

e Tillhandahalla behovsanpassade studiesociala aktiviteter som bidrar till
valmaende och som ger vardefulla kunskaper och erfarenheter utdver
sina studier.

e Sakerstalla transparens i organisationen genom rutiner och forum
for dialog och paverkansarbete dar medlemmarnas idéer tillvaratas.

e \erka foren god arbetsmiljo och goda anstallningsvillkor for
medarbetare pa kansliet?.

e Tillampa ett proaktivt arbete mot kriser och sakerstalla kontinuitet i
krisplanen.

e Arbeta for en god alkoholkultur och nolltolerans mot droger®.

Ekologisk hallbarhet

SéderS ska aktivt strava efter att vara en ekologiskt hallbar studentkar
genom att minimera sin negativa miljé- och klimatpaverkan. Detta gor vi
genom att underlatta och uppmuntra till dterbruk och cirkular
konsumtion, beakta faktorer som livslangd, kvalitet, social paverkan, pris
och miljdpaverkan vid inkdp och underlatta for hela verksamheten att
kallsortera. Vidare ska SoderS:

e Framja samarbete mellan SéderS olika verksamheter i syfte att

minska nyinkop.

'Se SéderS Jamlikhetspolicy
2 Se SéderS Personalhandbok
5 Se StderS alkohol- och drogpolicy
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e Underlatta for studenter att studera klimatsmart.

e Enbart erbjuda vegetarisk kost vid samtliga tillstallningar
arrangerade av SoderS.

e idtjansteresor och resor kopplade till karuppdrag bdr det
miljdvanligaste alternativet viljas. Det far dock vdgas mot pris- och
tidsaspekt.

e \/id evenemang och moten arrangerade av SoderS bor det i
moijligaste man ga att véalja klimatneutrala fardsatt.

e Anvanda automatiska installningar pa elektronik genom exempelvis
stromsparlage, vilolage och sjalvslackande lampor samt sakerstalla
att elektronik stangs av vid arbetsdagens slut.

e Minimera anvandningen av engangsartiklar.

e Enbartinhandla ekologiskt och rattvisemarkt kaffe.

Ekonomisk hallbarhet

SoderS ska aktivt strédva efter att vara en ekonomiskt hallbar

organisation som praglas av ansvar, langsiktighet och aterbruk. Genom

en stabil och hallbar ekonomisk utveckling skapar vi forutsattningarna

for fortsatt organisatorisk tillvéxt. Ekonomiskt hallbarhet syftar till att

hushalla med resurser som &r viktiga for att driva och utveckla

verksamheten. Vidare ska SoderS:

e Sikerstdlla genomtankta, medvetna och hallbara inkdp i alla delar av
organisationen.

e Budgetera ansvarsfullt.

e Behovsanpassa bidragssystem for féreningar for att mojliggodra att
starta och driva forening.

e Nyinvesteringar av ekonomiskt kapital i banker och fonder ska

kunna motiveras utifran denna policy.
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