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hogkvalitativ och rattssaker utbildning, ett levande campus

samt en hallbar och transparent studentrorelse.
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vara féreningsaktiva, studentrepresentanter och medlemmar.
Vi ar studentrorelsen vid Sodertorns hogskola med sate i

Huddinge.

Det &r genom vart gemensamma arbete som vi tillsammans gor
Sodertorns hogskola och Campus Flemingsberg till den bésta
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till 30 juni 2024.
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A BSTRACT

Sodertorn University Student Union (SoderS) plays a vital role in representing
students and ensuring their voice is heard in the university’s decision-
making processes. During the 2023/24 academic year, SdéderS worked to
strengthen student influence, improve educational quality, and advocate for
fair learning environments. Key achievements include enhancing doctoral
student representation, increasing support for student representatives, and
implementing initiatives to improve students’ study and work environments.
SoderS also focused on community-building activities, supporting student

associations, and hosting career-oriented events.

Additionally, SoderS launched new initiatives such as the First Friday at Four
event series to create a vibrant campus atmosphere and promoted student
involvement in urban development through the Student City Flemingsberg
project. Despite a slight drop in membership numbers, SéderS remains
committed to fostering a supportive and inclusive student community while
enhancing its organizational structure and governance. The report highlights
the ongoing work towards student well-being, academic representation, and

long-term organizational sustainability.
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Sammanfattning

Nyckelpunkter

OKAT STUDENTINFLYTANDE SoderS har arbetat
for att starka studentrepresentationen i olika
hdgskolans organ och utvecklat nya riktlinjer for

doktorandrepresentation.

FORBATTRAD STUDIEMILJO SoderS  har
genomfdrt en omfattande arbetsmiljoenkat och
tagit fram en rapport med rekommendationer
for hogskolan. SoderS har aven etablerat lokala

studerandeskyddsombud.

STARKT OMBUDSVERKSAMHET Antalet
SdderS

har utvecklat nya rutiner for att effektivisera

studentrattsliga &renden har Okat.

arendehanteringen.

LEVANDE FORENINGSLIV SoderS har stottat
foreningsverksamheten genom bland annat

utbildningar, finansiering och Samverkansforum.

STUDENTSTADEN FLEMINGSBERG SdderS
har varit en aktiv aktor i utvecklingen av
Flemingsberg som studentstad och arrangerat
flera evenemang for att skapa ett mer levande

campus.

MEDLEMSKAP OCH ORGANISATION SoderS har
ett stabilt medlemsantal och en val fungerande

organisation med styrelse och utskott,

valberedning, revisorer och kansli.

Viktiga initiativ

PAVERKANSFORUM Regelbundna moten

for studentrepresentanter for att utveckla

kompetens och identifiera gemensamma mal.

FIRST FRIDAY AT FOUR En evenemangsserie for

att skapa ett mer attraktivt campus.

REGULATOR En konferens for att framja

utvecklingen av Studentstaden Flemingsberg.

UTBILDNINGAR SoOderS har arrangerat olika
utbildningar for studenter, bland annat om

psykisk halsa, karriar och inkludering.

Utmaningar och
framtidsutsikter

MEDLEMSANTAL Trots en positiv trend

har medlemsantalet minskat nagot under
aret. SoderS kommer att arbeta for att oka
medvetenheten om medlemskapets varde och

vikten av karmedlemskap.

SoderS

fortsatta att vara en drivkraft i

STUDENTSTADEN FLEMINGSBERG
kommer
utvecklingen av Flemingsberg som en attraktiv

studentstad.

HALLBARHET SoderS kommer att fortsatta
arbeta for starkt ekologisk, ekonomisk och
social héllbarhet i den egna verksamheten, i

foreningslivet och i studierna.

Verksamhetsberattelse 2023/24



Det gangna aret har varit bade handelserikt och larorikt for SoderS. Vi har statt
infor nya utmaningar och gjort stora framsteg for att forbattra studenternas

studiemiljo och utbildningskvalitet.

Under aret har vi arbetat for att fa studenternas roster hérda och skapa
battre forutsattningar for dem att paverka sin studiemiljo. Vi har séarskilt
satsat pa att lyfta studenternas perspektiv i viktiga fragor kring utvecklingen
av Campus Flemingsberg. Genom vara initiativ har vi stravat efter att skapa
en inkluderande miljé déar studenternas behov och asikter tas pa allvar och

detta arbete kommer SdderS med stolthet att fortsatta driva framover.

En viktig del av vart arbete har ocksa varit att gora studietiden bade roligare
och mer meningsfull genom att skapa fler mdjligheter till engagemang och
social samvaro. Genom att arrangera en rad sociala och karridrinriktade
evenemang, inklusive satsningar som First Friday at Four, har vilyckats skapa

en inkluderande campusmiljé som starker gemenskapen.

Trots en viss minskning i medlemsantalet ser vi att engagemanget inom
SoderS ar starkt och vara foreningar spelar en stor roll i att skapa gemenskap
och trivsel pa campus. Vi har arbetat for att 6ka stodet till foreningar och gora
det enklare for studenter att engagera sig — nagot vi ser som avgorande for

att halla campuslivet levande.

Nar jag nu lamnar dver ordférandeskapet ser jag tillbaka pa aret med stolthet
over det vi astadkommit tillsammans. Jag ar overtygad om att SoderS
kommer fortsatta utvecklas och gdra skillnad for studenterna. Tillsammans
har vi skapat en stark grund att bygga vidare pa och jag ser fram emot att

folja SoderS fortsatta arbete och framgangar.

Frida Hanslep Kellén
Ordférande 2023/24

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar
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SoderS i siffror
2023/24

250 1923

studentrepresentanter medlemmar

11 14

aktiva foreningar styrelsemoten

O 61

heltidsanstallda medlemmar pa arsmotet

4070 [ 99050

kr utbetalat arvode till
studentrepresentanter

mkr i statliga anslag

320 12873

bokade moten i Bla rummet salda ol i SoderS Pub
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En bra
utbildning som
ar rattvis & har
hog kvalitet
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Forutsattningar for
studentinflytande

Under aret genomfordes stora

utvarderingsinsatser for att effektivisera

kansliets administration géllande

studentrepresentation och sakerstalla
relevant stod till studentrepresentanter.

Genom  hogskolans nya  policy och

riktlinjer ~ for  studentinflytande  har i

hittat battre samarbetsformer mellan

studentkaren och studentavdelningen, vi
har utvecklat introduktionsutbildningen
for studentrepresentanter och paborjat
implementering av en kommunikationsyta
for studentrepresentanter och

studerandeskyddsombud.

Ett stortarbete och fokusomrade under dretvar
forutsattningar for doktoranders mdjligheter
till inflytande. SoderS och Doktorandradet
nadde under varen en O&verenskommelse
med hogskolan om de nya riktlinjerna for
doktorandrepresentation, prolongering vid
fortroendeuppdrag inom studentkaren for
doktorander och hur timmarna ska foérdelas
inom Doktorandradet. SéderS kommer under
nasta verksamhetsar folja att de nya riktlinjerna
implementeras korrekt och likvardigt for alla

doktorander oavsett organisatorisk tillhorighet.

Studentrepresentanter

Férdelning per position

Vakanser
26,5 %

Under verksamhetsaret 2023/24 tillsatte
SoderS 250 studentrepresentanter. Det
totala antalet positioner var 340 platser
vilket innebar en vakans pa 26,5 %.

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar

Férdelning per réd

Vakanser
14 %

Av hogskolans 130 rad med ratt till
studentrepresentation fanns foretradare
for studenterna i 112 rad vilket innebar en
vakans pa 14 %.



Paverkansforum

Under verksamhetsaret 2023/24 arrangerade SoderS fyra Paverkansforum. Paverkansforum ar
var motesplattform fér studentrepresentanter dér vi moter och stéttar varandra i vara uppdrag,

kompetensutvecklas och identifierar gemensamma utvecklingsbehov.

Studentrepresentanternas
verktyg och behov

5 december 2023

Studenters arbetsmiljo
27 mars 2024

Studenters rattigheter och
paverkansméjligheter Kommunikation

14 februari 2024 ochinkludering
6 maj 2024

FOTO Oskar M Wiik



-012

FOTO Oskar M Wiik

Studenternas studie-

och arbetsmiljo

Genom forra arets studentpolitiska fokusfraga
om studiemiljé6 och studenternas arbetsmiljo
pabdrjade vi utredning av inférandet av lokala
studerandeskyddsombud  vid  Sddertoérns
hogskola. Under aret nadde vi en gemensam
vag framat tillsammans med hogskolan och
under varen utsags studerandeskyddsombud
for varje institution med uppdrag att granska

institutionernas arbetsmiljdarbete.

Med grund i foéregdende ars fokusfraga
genomférdes forra aret en arbetsmiljoenkat
bland hogskolans studenter. Genom resultatet
fran enkaten slappte viunder hdsten rapporten
“Tentamen, tillganglighet & trakasserier”. |
rapporten redogor vi studenternas upplevelser

av olika faktorer som kan paverka arbetsmiljon.

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar

Vi gor aven nedslag i enskilda férutsattningar
som kan paverka studierna, sdsom att studera
med  funktionsnedsattningar eller med
omsorgsansvar for barn. | rapporten lamnar
vi utifrdn resultatet rekommendationer och
utvecklingsforslag till

hogskolan gallande

arendehantering,  utbildningsadministration

och férebyggande arbete mot diskriminering.

Tentamen,
tillganglighet
& trakasserier

- soders.nu
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Ombudsverksamhet

SoderS individuellt stdéd och

vagledning till studenter som har fragor

erbjuder

om sina rattigheter och skyldigheter eller
upplever sig ha blivit felaktigt behandlade av
hogskolan. Under verksamhetsaret 2023/24
hanterade vi 116 studentrattsliga arenden;
en 6kning med 21 % jamfort med féregdende
ar. Bristande information och kommunikation
fran hogskolan, orattvis behandling eller
sarbehandling och psykosocial arbetsmiljon
var de vanligaste omradena vi vagledde

studenter i under aret.

Under aret slappte vi for forsta gangen en
redovisning av vara studentrattsliga arenden.
Detta som ett verktyg for paverkan gentemot
hogskolan  och  tillsammans identifiera
problemomrdden och hitta I6sningar. Arets
arendenplaneras attredovisasiStudentrattslig

rapport 2024 under hdsten 2024.

For att i hogre grad sakerstalla effektiva och
likvardiga arendeprocesser arbetade kansliet
under aret fram nya mallar och rutiner for
att systematisera motet med studenter och

studentkarens stodfunktioner.

FOTO Fanny Franzén
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Guldgripen

Christian Sommer blev den tjugoandra mottagaren av Guldgripen. Christian Sommer ar adjunkt

och licentiat i miljovetenskap pa Sédertorns hogskola och mottog 13 nomineringar fran studenter

som tydligt pavisade Christians engagerad passion och pedagogisk skicklighet.

Utmarkelsen utdeladesden 15 mars 2024 omgiven av studenter och kollegor. Ceremonin planerades

och genomférdes av studentkaren tillsammans med Sodertérns miljo- och utvecklingsférening

(SMUF).

Under nomineringsperioden nominerades 27 olika larare vid S6dertdrns hogskola. Totalt inkom 72

nomineringar.

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar

Guldgripen ar en utmarkelse som
SoderS delar ut arligen sedan 2001.
Syftet med utmarkelsen ar att hylla
och uppmarksamma pedagogiska
insatser. Juryn for utmarksen utgors av
studentkarens ordférande, student- och
doktorandombud, hogskolans rektor

samt fakultetsndmndens ordforande.
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En rolig och
givande
studietid
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Stod till foreningarna

Med hallbart engagemang som fokusfraga
praglades det studiesociala utvecklingsarbetet
av. mojligheter till  engagemang och
forutsattningar for att ma bra i sitt uppdrag.
Genom en ny introduktionsutbildning for nya
foreningar (och mdjlighet for nya styrelser att
ga) synlig- och tydliggor vi tillgangliga verktyg
och studentkarens stddverksamhet. Vi har
ocksa byggt in foreningshandboken synergi. i
hemsidan dar vi samlar vi guider, mallar, stéd

och information pa ett och samma stéalle.

Samverkansforum

Samverkansforum ar féreningarnas bollplank,
en plattform for samarbete och en plats
att ‘tanka energi och pepp’ vid behov.
Under

tre Samverkansforum dar

verksamhetsaret arrangerades
studentkarens

foreningar och verksamheter mottes.

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar

| juni 2024 utokade vi ocksa mojligheter
till finansiellt stdéd fran studentkaren il
foreningarna. Fran verksamhetsaret 2024/25
utdelas ett verksamhetsstod for att tacka
grundlaggande driftkostnader och féreningar
har mojlighet att ansdéka om ett sarskilt
projektbidrag fér att genomféra projekt
for att stodja SoderS mal och prioriterade

verksamhetsomraden.

SoderStidigare Uppstarts-ochAktivitetsbidrag
kvarstar och har uppdaterats for att forenkla

ansokningsprocessen och aterrapportering.

FOTO Oskar M Wiik

#1
Terminsstart och inspark
15 november 2023

#2
Ordning och reda

28 februari 2024
#3

Terminsstart
24 april 2024
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Studenterna och

Studentstaden

SoderS ser ett stort behov av att fortsatt
ateruppbygga hogskolan och campus som
plats for studier och engagemang. Aren av
digitala studier har fortfarande stora avtryck i

hur och var studenterna genomfor sina studier.

Genom att starka hogskolans arbets-
och studiemiljo fér studenterna och vara
delaktiga i Flemingsbergs stadsutveckling
har vi fantastiska mojligheter for en trygg
och kvalitativ studietid med ett livskraftigt
studentengagemang som skapar mervarde
under studietiden, som starker innanférskapet
och far Campus Flemingsberg att pulsera.

Under verksamhetsaret 2023/24 har vi knutit

nya kontakter med relevanta aktorer for att
testa nya event och sakerstalla studenternas

bygger  Studentstaden

behov  nar i

Flemingsberg.

Tillsammans med hdgskolan genomforde
SéderS och Hallbarhetskontoret &ven en
resvaneundersokning bland studenterna som
en del i att mata hoégskolans klimatavtryck.
Undersokningens resultat 1dg ocksa till grund
for samtal med Region Stockholm for att
pavisa studenternas behov pa framtidens
kollektivtrafik, inte minst for planeringen av

nya Sparvag Syd.
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First Friday at Four

First Friday at Four var en eventserie med syfte att skapa ett mer levande campus och genom
det satta Flemingsberg och Huddinge kommun pa kartan som en studieort att ha roligt pa, langta
till och vilja stanna pa. Eventen dgde rum forsta fredagen varje manad under hosten 2023. Varje
event kretsade kring ett utbildningsrelaterat tema och avslutades med stand-up. Presentator for

First Friday at Four var S6derS kommunikatdr Oskar M Wiik.

Projektet arrangerades och genomfdrdes av SoderS och eventbolaget All Things Live med

ekonomiskt stod av Fabege och Campus Flemingsberg.

2023-09-01 2023-10-06

Panel

Jonas Bane Panel

Emil Hoglund Peter Armstrong Wedb

Viktorija Pesié

Komiker
Isak Jansson

2023-11-10

Panel
Nils Ekedahl
Malin Helldorff

Komiker

Kirsty Armstrong

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar

Hamsa Abdelgadir

Komiker
Christoffer Nyqgvist

2023-12-01

Panel
Jakob Amnér
Wassi Azizi

Komiker
Melody Farshin
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FoTo Josefin Lublin

Regulator

“Genom detta samarbete kan vi omvandla studenternas drommar och viljor till verklighet; bygga
ett levande campus och skapa nya forutsattningar for arbetslivsanknytning i utbildningen
for bade dagens och framtidens studenter”, sdger Malin Helldorff, generalsekreterare och

huvudprojektledare fran SoderS infor Regulatordagen.

Konferensen Regulator &r ett initiativ fran Fabege som &r den storsta byggaktoren i det som ska
bli Stockholms sddra regionala stadskarna. Med temat Studentstaden Flemingsberg stod SéderS
som projektledare och innehéllsproducent for Regulator 2024. Den 21 februari samlades strax
over 100 representanter fran akademin, civilsamhallet, naringslivet och politiken for inspiration,

moten och framfor allt handlingskraft for nasta stora gemensamma steg i stadsutvecklingen.

Konferensens huvudtalare var Vanessa Marko (alumn och politisk sekreterare iMalma stad), Daniella
Waldfogel (vice vd for Stockholms Handelskammare) och Viktorija Pesic (ordférande for SSCO -
Stockholms studentkarer). Konferencier var Oskar M Wiik (kommunikator) och processledare var

Malin Helldorff (generalsekreterare).

Verksamhetsberattelse 2023/24
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Nasta station: Studentstaden
Flemingsberg

Rapporten Ndsta station: Studentstaden Flemingsberg presenterades pa Flemingsberg Talks
den 26 mars 2024. Rapporten ar en sammanstallning av Regulatordagen 2024 saval som en

kartlaggning av Flemingsberg och dess utveckling.

| rapporten granskar SoderS regionens och kommunernas maluppfoljning for Flemingsberg
utifran ett studentperspektiv och ger vidare forslag pa hur studenter ska involveras i fragor om
stadsutvecklingen. Rapporten kommer att ligga till stor grund for SoderS fortsatta arbete med att

framja en stadsutveckling med studenterna i fokus.

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar



Utbildningar

Inkludera meral!
11 oktober 2023

Tillsammans med Make Equal arrangerade
vi en workshop fér hégskolans studenter och
personal om verktyg fér en mer inkluderande

och stodjande studiemil;jo.

Eventet var en del av projektet En starkt
studenthalsa och arrangerades av SéderS och

Sodertdrns hogskola.

Fran ideellt engagemang till
arbetsliv
23 april 2024

Genom var Kkarrigrdag med fokus pa det
ideella engagemanget under studietiden
arrangerade vi workshop om att formulera
sina erfarenheter, foreldsningar om LinkedIn
och volontararbete i stort och samtal med
karriarvagledare. Dessutom erbjod SoderS CV-
och profilbildsfotografering som var ett mycket

populért inslag.
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Vaga fraga, vaga lyssna!
9 & 11 april 2024

Utbildningen Vaga fraga, vaga lyssna togs
fram av SoderS och studentavdelningen vid
Sodertorns hogskola. Med grund i fokusfragan
om hallbart engagemang och med inspiration
frdn Mental Health First Aid (MHFA) syftade
utbildningen till att ge studenter 6kad kunskap
om psykisk ohalsa och sdkerhet samt att ge
verktyg for att hantera olika krissituationer som

kan uppsta i studiesociala sammanhang.

Arbetslivsrelaterade event med
samarbetspartners

LinkedIn: Optimera ditt natverk 2023-10-02
Worskhop med Akavia

Arbetsmarknaden for socionomer 2023-10-23
Workshop med Akademikerférbundet SSR

Karriar i mediebranchen? 2023-11-08
Féreldasning med Fackférbundet DIK

Virtual Career Days 2024-02-08
Arbetsmarknadsmdéssa med Framtidsverket

Extrajobb pa forskola som student 2024-02-14
Féreldsning med StudentConsulting

Arbetsmarknadsworkshop for
socionomstudenter 2024-03-12
Workshop med Akademikerférbundet SSR

Verksamhetsberattelse 2023/24
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Foreningar

Utbildningsforeningar  Intresseforeningar

FEVER MSSH

Foreningen for Europavetare Muslimska studenter

och Europeiska relationer vid Sodertdrns hogskola (ny)
LvL Sodertorn Solidaritet (ny)

Sodertdrns hogskolas spelfdorening

PerS

Personalvetarféreningen vid sOK

Sodertdrns hogskola Sodertorns Kreatdrer (ny)
PakS

Polisstudenternas VariianS (ny)

aktivitetskommitté Sodertodrn

SMUF

Sédertérns miljé- och Ej aktiva f6reningar

utvecklingsférening
Marxistiska Studenter Sodertorn

SOFRE

Sodertdrns Forenade Ekonomer
MST Sodertorn

Moderata Studenter Sodertdrn
TUG

Turister Utan Granser

Sapere Aude

S-studenter Sodertdrn

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar



Terminens elds;j
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Under SoderS Vintersittning 2023 utdelades utmarkelsen Terminens eldsjal till Adam Hemdan,

ordférande for Erasmus Student Network Sodertorn och student pa programmet utveckling och

internationellt samarbete, for sitt arbete.

“Med sjalvsakerhet och nyfikenhet har Adam
Hemdan snabbt tagit sig an rollen som
ordférande for Erasmus Student Network
Sodertorn och gor det med klass och
skicklighet. Med sin utstrdlande ambition
och riktning ser vi stor potential for Adam i

hans framtida dtaganden och engagemang.”

FoTO Oskar M Wiik

Verksamhetsberattelse 2023/24




En stabill
organisation
som ar enkel
att paverka
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Trygghet och stolthet for
hogskolans studenter

Genom samarbete och inte minst ekonomiskt
stod frdn kommunikationsavdelningen har
arbetet med “Trygghet och stolthet for
hogskolans studenter” kunnat sippra ner i
hela verksamheten. Grunden i arbetet ar att
motverka den negativa bild av Sodertorns
hogskola som sprids av framfor allt
hogerpopulister och -extremister; att bemota
felaktigheter med verkligheter. For att skapa
goda ambassadorer for hogskolan ser vi ocksa
behov av att lyfta och utveckla existerande
verksamhet. Detta har vi gjort bland annat
genom utdkade informationsinsatser kring
forbattrat

hdgskolans stédfunktioner,

hogskolans  forebyggande och  reaktiva
arbete med diskriminering och drivit samtal
med kommun- och riksdagspartier om
vikten av att Sodertorns hdgskola tilldelas

universitetsstatus.

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar
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Under &ret har vi ocksd paborjat
planeringsarbetet fér hogskolan att inféra
examens- och diplomeringsceremonier och
Sodertorns

tillsammans med fdreningen

Kreatorer arbetar Vi fram levande
informationsmaterial om Sddertdrns hogskola

och dess studentliv.

SoderS  och Sodertorns  hogskola  gick
under 2023 med i natverket Academic
Pride. | samband med Stockholm Pride

2023 arrangerade vi ett seminarium i Pride
House om livssituationen och rattigheter
for hbtg+-personer i Ryssland och Iran och
vi gick i prideparaden under gemensam
paroll tillsammans med Handelshdgskolan
i Stockholm, Karolinska Institutet, KTH och

Stockholms universitet.



Medlemmar

Antalet medlemmar var ndgot farre an tidigare Foérdelning av medlemskapstyp
ar och darmed brots den positiva trenden
sedan atergangen till campusundervisning
nagot. SoderS ser inte nagon entydig
anledning till det lagre medlemsantalet for
aret. Daremot har vi ett stort och viktigt arbete
framfor oss med informationshdjande insatser
om karmedlemskapets syfte och varde for
savél utbildningskvaliteten i stort som for

varje enskild student.

Forevermedlemskap 962 st
Arsmedlemskap 3421 st
Terminsmedlemskap 3101 st

1923

2023/24 2022/23 2021/22 2020/21
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Arsmoten

Arsmotet ar SéderS hogst beslutande organ dar
medlemmarna samlas for att fatta strategiska
beslut om organisationen. SoderS har varje ar
tvd arsmoten: Hoéstsammantradet med fokus
pa forvaltning och Varsammantradet som syftar
till att planera for framtiden och det kommande

verksamhetséret.

Hostsammantradet
23 november

P& hostsammantradet behandlades
verksamhetsberattelse och
arsredovisning for verksamhetsaret
2022/23 och styrelsen beviljades
ansvarsfrinet. Under hosten valde tva
studenter att entlediga sig fran sina
uppdrag i styrelsen och pa sammantradet
utsdgs Julia Runnelid till styrelseledamot
genom fyllnadsval.

Arsmétet beslutade, i andra lasningen, om
andringar i stadgan gallande tidsangivelser
for handlingar infor drsmotet och styrelsens
sammansattning och tre nya studentféreningar
fick  fullvardigt medlemskap i SdderS;
Sodertdérns Kreatdrer, Muslimska studenter

vid Sodertorns hogskola samt VariianS.

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar

FOTO Oskar M Wiik

Varsammantradet
22 maj

Under varsammantradet beslutade
medlemmarna om verksamhetsplan
och ekonomisk ram foér det kommande
verksamhetsaret och Studentstaden
Flemingsberg faststélldes som ny fokusfraga.
Arsmétet valde ocksd en ny styrelse och

valberedning och utsag revisorer for SodersS.

Medlemmarna beslutade ocksa att bevilja
studentféreningen  Sddertérn  Solidaritet
fullvardigt medlemskap och att SoderS ater
skulle ansoka om medlemskap i den nationella
sammanslutningen av studentkarer, Sveriges

forenade studentkarer (SFS).

Genom motion fran Sodertérns férenade
ekonomer, Sodertérns Kreatdrer och SoderS
Pub beslutade medlemmarna att ett nytt
foreningsbidrag for arbete och kostnader for

sakerhet ska inforas.
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Fortroendevalda

Styrelse

Yana Barri, vice ordférande
Europaprogrammet

Carter Cadim, ledamot 2
Personalvetarprogrammet

Frida Hanslep Kellen, ordférande
Arkivarie- och kulturarvsprogrammet

Sini Nurminen, ledamot
Retorikkonsultprogrammet

Tilda Nystrom, vice ordférande
Personalvetarprogrammet

Ronja Pedersen, ledamot
Masterprogrammet i etnologi

Julia Runnelid, tf vice ordférande 2

Utveckling och internationellt samarbete

Carmen Tran, ledamot
Personalvetarprogrammet

Emre Uzel, ledamot 4

Personalvetarprogrammet

entledigad december 2023
entledigad augusti 2023

invald pa hostsammantradet 2023
entledigad augusti 2023

rownN—

FOTO Oskar M Wiik

Styrelsemoten

Under verksamhetsaret 2023/24 holls 14

styrelsematen.

Styrelsem6te no.01 31 augusti 2023
Styrelsem6te no.02 28 september 2023
Styrelseméte n0.03 26 oktober 2023
Styrelsem6te no.04 3 november 2023
Styrelsemote no.05 17 november 2023
Styrelsemote no.06 30 november 2023
Styrelsem6te no.07 18 december 2023
Styrelsem6te n0.08 25 januari 2024
Styrelsemote no.09 29 februari 2024
Styrelsemote no.10 28 mars 2024
Styrelsemote no.11 25 april 2024
Styrelsemote no.12 13 maj 2024 (extrainsatt)
Styrelsemote no.13 28 maj 2024

Styrelsem6teno.1425juni2024 (6verlamningsmote)

Verksamhetsberattelse 2023/24
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Valberedning
Ally Lindblom

Jonas Lundgren ©

Matilda Spetz Tamburrini

Revision &
inspektion

Per Bolin, inspektor

Josefin Stern, verksamhetsrevisor

Deborah Harbrecht (PwC), auktoriserad revisor

Studerande-
skyddsombud

Eskil Hoghielm Cederin, NMT
Emil Hoglund, IKL

Mohamad Mohamadali, LU
Mirjam Abed Mohamed, ISV
Ronja Pedersen, HSS
Rasmus Borg, IPA

Isabella Blomstrand, SéderS

Thérese Lelli, SoderS

Verksamhetschefer

BookS
Sumaya Garad ’

Doktorandradet
Hamdija Begovic & Nathalie Hinders

ESN Sodertorn
Adam Hemdan

SH Radio
Cici Hong (2023) Zhanna Zozulyak (2024)

SoderS Pub
Emil Wiesel (2023) Havan Nosrat (2024)

5 begarde entledigande i november 2023
6 begéarde entledigande i april 2024

7 fr.o.m februari 2024

8 t.o.m november 2023

9 fr.o.m maj 2024

10 fr.o.m maj 2024
" t.o.m maj 2024
12 valde att omedelbart entledigas
13 t.o.m maj 2024

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar

Bolagsstyrelse

for SéderS Pub och Fest AB

2023

Hamsa Abdelgadir

Liam Andersson

Filippa Borgenas

Amalia Ehrenkrona

Lillian Falk, vice ordférande
Arvid Jungner &

Emil Wiesel, ordférande
Emil Zadworny

2024

Yassar Anwari °

Sofia Bjordin, vice ordférande
Dominika Dzikiewicz
Amalia Ehrenkrona

Lillian Falk

Matteus Graff

Nathalie Kalldal

Victor Mollberg "

Havan Nosrat, ordférande
Alissar Shakrah ™

Matilda Spetz Tamburrini

Emil Zadworny, vice ordférande ™
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Personalorganisation

SoderS personalorganisation bestar av fem heltidsanstallda. Kansliets funktion &r att sttdja

verksamheten och studentkarens fortroendevalda och &r den operativa enheten av SodersS.
Styrelsen har det yttersta arbetsgivaransvaret. Det |[0pande personalansvaret och arbetsledning

av personalen gors av generalsekreterare pa delegation fran styrelsen.

Isabella Malin Johanna

Blomstrand Holmberg
Helldorff

Student- och Medlems- och
Generalsekreterare . .

doktorandombud féreningsansvarig

100 % fr. sept 2023

Visuell kommunikation

100 %

Hallbarhet & stadsutveckling

tjanstledig 100 %

Emil Thérése Rasmus
Héaund Lelli Storkamp
Progektledare Student- och Verksamhets-
) , doktorandombud utvecklare
30 % t.o.m. jan 2024 )
100 % 100 % fr. sept 2023 (vik)
Oskar
M Wiik
Kommunikator
100 %
Praktikanter
, Douglas Djordje Vavan
Fanny Franzen Hofmann Internationell
IT, medier & o . .
desian Kulturanalys inrikt. migration och
4 9 hallbar utveckling etniska relationer
jan-mar 2024 ) .
apr-maj 2024 mar-maj 2024
PRAKTIKOMRADE PRAKTIKOMRADE PRAKTIKOMRADE

Organisationsanalys
med inriktning pa
demokratiarbete

Verksamhetsberattelse 2023/24
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Publikationer

Under perioden 1 juli 2023 - 30 juni 2024 slappte SoéderS tre
rapporter om studenternas utbildning och foérutsattningar for

studier.

Tentamen, tillganglighet
& trakasserier

Rapport om studenters
arbetsmiljé vid Sdédertdrns
hogskola 2023

Nasta station:
Studentstaden
Flemingsberg

En Regulator-produktion
fran Sodertorns hogskolas
studentkar

Studentrattslig rapport
2023

Inkomna och hanterade

studentrattsliga arenden

under verksamhetsaret
2022/23

Medlemsorganisationer

Under perioden1juli2023 - 30juni 2024 var SoderS medlemmar

i foljande organisationer:

Flemingsbergs Forenade
Studentkarer (FFS)

Stockholms studentkarers
centralorganisation

SoderS - Sédertorns hégskolas studentkar

Ideell Marknadsforing i
Sverige

Vetenskap & Allmanhet
(ny medlem)

SESUS
(ny medlem)



FOTO Oskar M Wiik

Det &r med stolthet jag tittar tillbaka pa aret som gatt. Det har verkligen varit ett

verksamhetsar dar vi som organisation har dstakommit valdigt mycket.

For mig personligen har det varit ett ar med ovanligt mycket samtal med politiker
och néringslivstoppar och jag har statt pa fler scener an vanligt for att bade delta
i och leda samtal om demokrati och den stadsutveckling som pagar runt omkring

oss i Flemingsberg.

Det ar mojligt att jag har hybris men jag upplever faktiskt att jag genom SoéderS
under verksamhetsaret 2023/24 inte bara har varit medskapare till studentlivet pa
hogskolan utan ocksa till utvecklingen av campus och stadsdelen Flemingsberg,

vilket kanns valdigt haftigt.

Men nér jag tittar tilloaka pa aret som gatt och funderar pa vad som har varit
hojdpunkterna och vad som varit mest meningsfullt s& ar det inte de stora
scenerna eller att mingla med olika hojdare jag kommer att bara med mig. Nej,
det ar studenten som som berattade att hen inte skulle orkat med sina studier
om det inte var fér gemenskapen, sammanhanget och styrkan fran SéderS och

studentens forening. Det ar vad som gor mitt jobb meningsfullt pa riktigt.

Malin Helldorff
Generalsekreterare
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